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1. Examen y aprobacion de la memoria, balance de si  tuacion, cuenta
de resultados y documentacion contable y técnica de la entidad
correspondiente al aio 2013, asi como de la gestion llevada a cabo
por los Organos de Gobierno (Informe de Gestidn).

A continuacion se exponen los aspectos mas destacados de las
cuentas de la EPSV, revisando para ello los aspectos mas relevantes del
el Informe de auditoria, Cuentas anuales al 31 de diciembre de 2013 e
Informe de gestion del ejercicio 2013, al objeto de proponer la aprobacion
en todos sus términos.

Las cuentas anuales del ejercicio 2013 y del ejercicio 2012 se
presentan de acuerdo con el Plan Contable aprobado por el Decreto
86/2010.
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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES

A la Asamblea General de Entidad de Prevision Social Voluntaria de Trabajadores de Productos
Tubulares:

Hemos auditado las cuentas anuales de Entidad de Prevision Social Voluntaria de Trabajadores de
Productos Tubulares, que comprenden el balance al 31 de diciembre de 2013, la cuenta de pérdidas
vy ganancias, el estado de cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha. La Junta de Gobierno es responsable
de la formulacién de las cuentas anuales de la Entidad, de acuerdo con el marco normativo de
informaci6n financiera aplicable a la Entidad (que se identifica en la Nota 2.1 de la memoria
adjunta) y, en particular, con los principios y criterios contables contenidos en el mismo. Nuestra
responsabilidad es expresar una opinién sobre las citadas cuentas anuales en su conjunto, basada
en el trabajo realizado de acuerdo con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de
cuentas vigente en Espana, que requiere el examen, mediante la realizacion de pruchbas selectivas,
de la evidencia justificativa de las cuentas anuales y la evaluacién de si su presentacion, los
principios y criterios contables utilizados y las estimaciones realizadas, estan de acuerdo con el
marco normativo de informacion financiera que resulta de aplicacion.

En nuestra opinién, las cuentas anuales del ejercicio 2013 adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera de Entidad de Prevision
Social Voluntaria de ‘I'rabajadores de Productos "Tubulares al 31 de diciembre de 2013, asi como de
los resultados de sus operaciones y de sus flujos de efectivo correspondientes al ejercicio anual
terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de informacion financiera que
resulta de aplicacién y, en particular, con los principios y criterios contables contenidos en el
mismo.

El informe de gestion adjunto del ¢jercicio 2013 contiene las explicaciones que la Junta de
Gobierno considera oportunas sobre la situacion de la Entidad, la evolucién de sus negocios y sobre
otros asuntos y no forma parte integrante de las cuentas anuales. Hemos verificado que la
informacién contable que contiene el citado informe de gestién concuerda con la de las cuentas
anuales del ejercicio 2013. Nuestro trabajo como auditores se limita a la verificacién del informe de
gestion con el alecance mencionado en este mismo parrafo y no incluye la revision de informaciéon
distinta de la obtenida a partir de los registros contables de la Entidad.

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L.

Auditores
]

Guillermo Cavia
Socio - Auditor de Cuentas Nicmbro ejesciente:

PRICEVIATERMOUSECOOPERS
AUDITORES, 5.L

25 de abril de 2014
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BALANCE DE SITUACION (Activo)
Nota 2013 2012 VARIACION
A) ACTIVO
A-1) HEectivoy otros activos liquidos equivalente s 5 562.038,49] 678.964,19] -17%
A-3) Otros activos financieros a valor razonable ¢ on cambios en pérdidas y ganancias b 40.225,39 44423 501 -9%
. Instrumentos de patrimonio 29.189,00 20.048,50] 46%
Il. Valores representativos de deuda 11.036,39 24.375,00] -55%
lll. Instrumentos hibridos -
V. Otros )
A-6) Inversiones mantenidas hasta el vencimiento 5 122.316.912,96] 22.696.157,67| -2%
A-12) Activos fiscales 8 9.946,37 9.83L77] 1%
l. Activos por impuesto corriente 9.946,37 9.83L77 1%
TOTAL ACTIVO 22.929.123,21] 23.429.377,13] -2%
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BALANCE DE SITUACION (Pasivo)
Nota 2013 2012 VARIACION
A) PASIVO
A-3) Débitos y partidas a pagar 5 114.342,25 131.294,54] -13%
IX. Otras deudas 114.342,25 131.294,54] -13%
A-5) Provisiones técnicas 7 |22.453.220,40] 22.926.387,73] -2%
l. Provision para cuotas no consumidas - -
Il. Provision para riesgos en curso - -
lll. Provision por operaciones de la actividad de prevision social 22.453.220,40] 22.926.387,73] -2%
IV. Provision para prestaciones - -
V. Provision para participacion en beneficios - -
V1. Otras provisiones técnicas - -
TOTAL PASIVO 22.567.562,65| 23.057.682,27] -2%
B) PATRIMONIO NETO
B-1) Fondos propios 6 361.560,56 371.694,86] -3%
l. Fondo mutual 30.050,61 30.050,61 0%
ll. Reservas 341.644,25 338.545,07 1%
V. Resultados de ejercicios anteriores - -
VI. Otras aportaciones de socios - -
V. Resultado del ejercicio -10.134,30 3.099,18] -427%
VII. (Reserva de estabilizacion a cuenta) - -
B-2) Ajustes por cambios de valor - -
B-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos - -
TOTAL PATRIMONIO NETO 361.560,56 371.694,86] -3%
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO NETO 22.929.123,21] 23.429.377,13] -2%
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Cuenta de Pérdidas y ganancias
ta de Pérdidas y g
(Formato Oficial del Gobierno Vasco)
Nota 2013 2012 VARIACION
I. CUENTA AFECTA A LAS ACTIVIDADES DE LOS PLANES D E PREVISION DE LAS EPSV
I.1 Cuotas Imputadas al Ejercicio, Netas de Reaseg uro 7 1774.319,83 1654.73L17 7%
a) Cuotas devengadas 1873.459,58 1757.910,59
a.)) Actividad de previsién social 1873.459,58 1757.910,59 7%
b) Cuotas del reaseguro cedido -99.139,75 -103.179,42 -4%
1.3 Ingresos de inversiones afectas a la previsiéon social de aportacion definida 12 919.632,08 942.88 3,54 -2%
b) Ingresos procedentes de inversiones financieras 866.54128 896.765,73
d) Beneficios enrealizacion del inmovilizado material y de las inversiones 53.090,80 46.117,81
1.5 Prestaciones del Ejercicio, Netas de Reaseguro 7 -3.026.387,92] -2.445.245,44 24%
a) Prestaciones ygastos pagados -3.026.387,92 -2.445.24544
a.)) Actividad de previsién social -3.097.813,09 -2570.162,01
a.3) Reaseguro cedido 7142517 124916,17
1.6 Variacion de Otras Provisiones Técnicas Netas de Reaseguro 7 473.167,33 -9.726,30 | -4965%
b) Provisiones afectas ala prevision social de aportacion definida 473.167,33 -9.726,30
1.9 Otros Gastos Técnicos 7 -93.007,35 -94.281,72 -1%
c) Otros -93.007,35 -94.28172
.11 Gastos de inversiones afectas a la prevision social de aportacion definida 12 -57.858,27 -45.262 ,07 28%
a) Gastos de gestion del inmovilizado material y de las inversiones -769,52 -418,07
a.2) Gastos deinversiones y cuentas financieras -769,52 -418,07
¢ ) Pérdidas procedentes del inmovilizado material y de las inversiones -57.088,75 -44.844,00
c.2) De las inversiones financieras -57.088,75 -44.844,00
.12 Subtotal (Resultado de la Cuenta afecta alas  Actividades de los Planes de
prevision de las EP SV) -10.134,30 3.099,18] -427%
111.10 Resultado del ejercicio (.12 + 11 + 1) -10.134,30 3.099,18] -427% 6




C EQRSM Trabajadores de L
)
®

Cuenta de Perdidas y ganancias

(Formato resumen con resultado bruto explicito)

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS
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31-12-2013 31-12-2012 VARIACION
PRESTACIONES 3.097.813 2.570.162 21%
TOTAL CUOTAS 1.873.460 1.757.911 7%
CUOTAS ASOCIADOS 390.535 342.361 14%
CUOTAS SOCIOS PROTECTORES 1.482.925 1.415.549 5%
INGRESOS INVERSIONES 862.543 898.034 -4%
GASTOS ADMINISTRACION -93.007 -94.282 -1%
GASTOS INVERSIONES -770 -418 84%
RESULTADO 768.766 803.334 -4%
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EVOLUCION DE "PROVISIONES TECNICAS DE LOS SOCIOS" E N 2013

Saldo iniciala 01/01/2013 22.926.387,73
Aportaciones 2013 1.873.459,58
Resultado 2013 768.766,46
Prestaciones 2013 -3.097.813,09
Primas reaseguro (*) -99.139,75
Asignacion de saldo de Reservas (*) 81.559,47
Saldo final 22.453.220,40

(*) No afectan a la rentabilidad.

EVOLUCION DE "RESERVAS" EN 2013

Saldo iniciala01/01/2013 341.644,25
Siniestros reaseguro 2013 71.425,17
Salidas de saldo a Provisiones Técnicas -81.559,47

Resultado afecto a Fondos Propios: -10.134,30

Saldo final 331.509,95 8
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SALDO, FINAL DEL ANO 2012

|. Ajustes porcambios de crteno contable

Il. Ajustes porerrores

SALDO AJUSTADO, INICIODEL ANO 2013

|. Total ingresos y gastos reconocidos

Il. Operaciones con socios
Aumentos de Fondo mutusl
() Reduccionzsde Fondo mutus!

Ill. Otras vanaciones del patrimonio neto
Traspasos entre partidas de pstrimonio neto
Otras vanacionas
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Estado de Cambios en el Patrimonio Neto
Fondos Propios
Resultados Ajustes por
de ejercicios Resultado cambios de
Fondo Mutual Reservas anteriores del ejercicio valor Total
30.050 61 338.54507 - 3.099,18 371.69486
30.050 61 338.54507 - 3.099,18 371.694.86
- - - (10.134 30) (10.134 30)
- 3.099,18 - (3.099,18) -
- 3.098,18 - (3.099,18) -
30.050.61 341.64425 - (10.134.30) 361.560.56

SALDO, FINAL DEL ANO 2013
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Estado de Flujos de Efectivo

A) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTA CION
.1) Actividad de Prevision Social

Cobros de cuotas

Cobros reaseguro cedido

Pagos reaseguro cedido

Pagos de prestaciones

Otros cobros de explotacion

Otros pagos de explotacion

©ONOMOE D>

. Total cobros de efectivo de la actividad de prevision (1+3+7)=I
10. Total pagos de efectivo de la actividad de prevision (4+5+8)=I1
A.3) Total flujos de efectivo netos de actividades de explotacion (I1+I11)

B) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSI ON
B.1) Cobros de actividades de inversion

4. Instrumentos financieros

6. Intereses cobrados

7. Dividendos cobrados

10. Total cobros de efectivo de las actividades de inversion (VI)

B.2) Pagos de actividades de inversion

4. Instrumentos financieros

8. Total pagos de efectivo de las actividades de inversion (VII)

B.3) Total flujos de efectivo de las actividades de inversion (VVI-VII)

Total aumento/disminuciones de efectivo y equivalen tes (A.3+B.3)
Efectivo y equivalentes al inicio del periodo

Efectivo y equivalentes al final del ejercicio
Componentes del efectivo y equivalentes al final del periodo
1. Caja y bancos

2. Otros activos financieros

Total Efectivo y equivalentes al final del periodo (1+2+3)

2013

2012

1.873.459,58
71.425,17
(99.139,75)

(3.097.813,09)

9.831,77
(109.959,64)
1.954.716,52

(3.306.912,48)
(1.352.195,96)

1.757.910,59
124.916,57
(103.179,42)
(2.570.162,01)
6.799,39
(87.007,07)
1.889.626,55
(2.760.348,50)
(870.721,95)

5.431.557,26
981.661,91
510,22
6.413.729,39

(5.178.459,13)
(5.178.459,13)

1.235.270,26

299.874,75
996.322,88

1.296.197,63

(213.930,79)
(213.930,79)
1.082.266,84

(116.925,70)

211.544,89

678.964,19 467.419,30
562.038,49 678.964,19

3.017,87 4.778,46
559.020,62 674.185,73
562.038,49 678.964,19

10
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Distribucion de Resultados

» El resultado natural del ejercicio 2013 y 2012 ha sido de 768.766,46 euros
y 803.333,96 euros, el cual se aplica a las Provisiones técnicas de los
socios, salvo por la parte del resultado afecto a fondos propios.

» En este sentido, el resultado que aparece en la cuenta de pérdidas y
ganancias oficial de 2013 por importe de -10.134,30 euros (3.099,18 euros
en 2012) se corresponde con la parte del resultado afecto a fondos propios
gue se ha explicado. La Junta de Gobierno propone a la Asamblea General
de la EPSV, la distribucion de dicho resultado a Reservas.

11
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Datos econdmicos del Informe de Gestion 2013

1.-Numero de socios:

N*® Socios inicial Altas Bajas N*® Socios final (*)
404 93 39 482
(*) Vanacion respacto ano antenor: 3.88%
2.-Entradas:
Socio Promotor Asociados Total
Cuotas 1482524 59 390.534,99 1573.459.58
Movilizaciones 0.00 0.00 0.00
Total 1.482.324,55 390.534,35 1.873.459,58
(*) Vanacion respacto ano antenor: 6.57%
3.- Salidas:
Prestaciones Rescates Traslados Total (*)
2.858.735,01 0,00 239.078,08 3.097.813,09
(*) Vanacion respecto ano antenor: 20,53%
Desglose de Prestaciones por modalidsd
Modalidad| Jubilacion | Invalidez | Viudedad | Orfandad | Enfermedad| Desempleo | Rescate Total
Numero 7T E] 8 0 0 0 0 94
Importe | 2.628.553,39 | 956.038,20 | 133.543.30 0,00 0,00 0,00 0,00 2.858.735,01
4.-Patrimonio:
Provisiones Técnicas Resultado Reservas Total Patrimonio (*)
22.453.220,40 -10.134.30 341.04425 22.784.730,35
(*) Vanacion respacto ano antenor: -2.08%
5.- Rentabilidad neta:
Rentabilidad neta obtenida 3
Rentabilidadneta obtenida 1 ano anos
3.46% 3,48%
6.-Inversiones:
Acciones y otras participaciones: 29.189.00 0.13%
Valores derentafija: 22.327.949,35 97.42%
Activos financieros Liquidos y Tesorena: 962.038,43 2.45% 12
Total Inversiones: 22.919.176.84 100.00%
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EVOLUCION NUMERO DE SOCIOS
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EVOLUCION APORTACIONES - PRESTACIONES

Millares
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EVOLUCION PATRIMONIO

Millares
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EVOLUCION RENTABILIDAD

10% -

55 8,77%

8% -
6,77%
6,08%

7% -

6% - 5,58%
5,14% 5,18% 4765
. 7 ,76%
3,93%
4% | 3,68% 3,61% 3 439 3,56% 3,46%

3% - 2,32% | |
2% -

1% -

0% -
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Rentabilidades

Acumulada del Ejercicio 2012 3,56%
Ejercicio 2013 3,46%
Media anual ultimos 3 afios (20011-2013) 3,48%
Media anual Ultimos 5 afios (2009-2013) 3,60%
Media anual Ultimos 10 afios (2004-2013) 4,65%

16
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RENTABILIDAD Vs. IPC
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- Rentabilidad media 14 afnos: 4,72%
- IPC medio 14 anos: 2,68%
- 100€ aportados en el 2000 son hoy 190,74€ .

- 100€ del 2000 actualizados con IPC son hoy 145,22€.
- Significa una diferencia del 31%

17
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DISTRIBUCION POR EDADES DEL COLECTIVO
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PIRAMIDE DE LA DISTRIBUCION POR EDADES Y DERECHOS
DEL COLECTIVO 31/12/2013
d
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COMPOSICION DE LA CARTERA A 31 DE DICIEMBRE DE 2013

Trimestre actual

Trimestre anterior
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EXTRANJERA
RENTA FIJA

NACIONAL

TIPO DE ACTIVO Miles de euros Porcentaje Miles de euros Porcentaje
RENTA VARIABLE 29.189,00 0,13% 29.593,00 0,13%
RENTA FIJA NACIONAL 13.650.882,88 59,56% 13.573.379,31 59,65%
RENTA FIJA EXTRANJERA 7.749.522,90 33,81% 7.694.590,64 33,82%
TESORERIA Y REPOS 1.489.582,06 6,50% 1.456.491,38 6,40%

TOTAL 22.919.177 100,00% 22.754.054 100,00%

COMPOSICION DE LA CARTERA A 31.12.2013
] RENTA VARIABLE
TESORERIA Y REPOS
RENTA FIJA

20
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VALORES MAS REPRESENTATIVOS DE LA CART ERA

k

kutxabank

% sobre Patrimonio

DEUDA ESTADO 4,6% 30/07/2019
DEUDA ESTADO 4,25% 31/01/2014
DEUDA ESTADO 4,4% 31/01/2015
DEUDA ESTADO 4,1% 30/07/2018
GOB. VASCO 4,75% 05/07/2017
CITIGROUP 5% 02/08/2019
TELEFONICA 4,375% 02/02/2016
GDF SUEZ 5,625% 18/01/2016
GOB. VASCO 3,99% 28/01/2016
E.ON INTL FIN 6,375% 29/05/2017

19,60%
8,80%
6,63%
4,52%
4,10%
2,95%
2,87%
2,51%
2,45%
2,34%

ESTRUCTURA DE LACARTERADE RENTAFIJAPOR P LAZOS

Sequros

<1 afio 19,67%
1 a 3 afios 28,34%
3 ab afios 17,67%
5 a 10 afios 34,27%
> 10 afios 0,05%
Total 100,00%

ESTRUCTURA DE LA CARTERA RENTA FIJA POR PLAZOS

<1 afio

> 10 afos
5a 10 aflos JE—

1a 3 afios

21
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Datos Estadisticos de EPSVs de Empleo del cuarto trimestre (1)

Patrimonio EPSV 2013 oAsociadas Evolucion en % Patrimonio sobre PIB
mDiversas H% b -
oEmpleo
olndividuales 30,00%

Asociadas. Biversas
0.0 25,00%
Individuales
A 20,00%

15,00%

10,00%

5,00%

0,00%

Evolucién Patrimonio 2001 2002 2003 5904 [ |
2005 9006 2007
2008 9q09

20.000 012 993
17500 :
Numero socios 2013
. Asociadas VR
12,500 e 1,0% Empleo
Individuales 37.6%
61,1%

———

_
7.500

5.000

2500

2001 2002 2003 2004 2005

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
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EPSV - BGAE SECCION DE EMPLEO - LAN SAILA
DATOS ESTADISTICOS A31.12.13 - 13.12.31 DATU ESTA TISTIKOAK

ENTIDAD IDENTIF.
ENTITATEA

SOCIOos
BAZKIDEAK

CUOTAS
EKARPENAK

&
e Datos Estadisticos de EPSVs de Empleo del 31/12/2013

PATRIMONIO

ONDAREA

(2)

kutxabank

PRESTACIONES
PRESTAZIOAK

29 LAGUN ARO, EP.S.V. 69-G 41.110 181.376.000 5.205.262.000 227.920.000
19 GEROA PENTSIOAK, EP.S.V. 178-G 242.302 83.196.390 1.395.817.113 40.145.791
22 HAZIA B.B.K., EP.S.V. 130-V 6.150.696 1.059.319.523 38.002.304
10 ELKARKIDETZA, EP.S.V. 53-A 26.428 22.291.522 879.386.705 25.807.917
24 MZARRI, EP.S.V. 260-A 93.203 2.606.703 522 550.137 10.056.469
30 LANAUR BAT, EP.S.V. 124-G 861.444 509.080.111 25.472.924
3 ARABA ETA GASTEIZ AURREZKI KUTXA Il, EP.S.\VV. 122-A 298.636.960 12.479.101
17 GAUZATU, EP.S.V. 129-v 229.400.711 18.778.165
27 JUAN URRUTIA, EP.S.V. 81-V 3.576 211.372.000 24.103.000
a3 NO FEDERADAS 5.199 7.155.828 137.781.822 2.809.329
21 GERTAKIZUN, EP.S.V. 138-G 1.087 111.897.510 9.341.843
33 MONTEPIO PREV. ASOC. L.M.Q. 8-v 825 3.279.316 102.235.126 5.529.702
28 KUTXABANK EMPLEO, E.P.S.V. 105-A 6.392 3.200.341 87.024.412 4.974.333
7z BIHARKO, EP.S.V. 87-V 1.663 833.925 53.029.306 1.323.117
35 NORPY ME, EP.S.V. 111-v 2.215 3.714.912 52.716.139 2.324.331
42 TUBOS REUNIDOS, EP.S.V. 133-A 985 2.258.314 33.130.801 3.802.585
2 ARABA ETA GASTEIZ AURREZKI KUTXA |, EP.S.V/. 121-A 28.511.003 2.693.730
38 PRODUCTOS TUBULARES, EP.S.V. 226-B a82 1.873.460 22.453.220 2.858.735
20 GEROCAIXA PYME EP.S.V. 241-B 1.032 985.938 20.457.567 314.305
16 G.E. TUBACEX, EP.S.V. 127-A 299 1.457.730 17.352.313 884.198
41 SVRNELAN, EP.S.V. 242-B 691 860.516 12.476.586 739.346
6 BIDEPENSION, EP.S.V. 101-V 521 370.406 10.980.834 399.034
13 ETORPENSION PREV. EMP. VASCA, E.P.S.V. 110-G 230 498.328 8.541.655 275.411
12 EMPLEADOS DE BANKOA, EP.S.V. 120-G 35 12.000 8.439.827 304.252
11 EMPLEADOS BANCO VITORIA, EP.S.V. 137-A 22 8.323.601 178.285
25 IZARPENSION, EP.S.V. 139-Vv 166.090 8.315.205 275.020
5 BANSABADELL PREVISION E.P.S.V. 227-B 680 372.022 7.439.556 205.975
14 FINECOPENSION, EP.S.V. 190-B 207 321.521 6.814.244 243.698
18 GENERALI EMPLEO, EP.S.V. 234-B 490 876.084 6.501.760 108.428
39 PRUD PENSION, E.P.S.V. 247-A 411 443.452 3.658.864 75.705
32 MA PERE VIDA UNO, EP.S.V. 140-Vv 273 533.592 3.320.630 472.053
23 IRAUPEN ARRETA, E.P.S.V. 245-B 46.361 2.983.982 166.723
31 LANTEGI BATUAK 259-B 623 27.410 2.816.861 60.730
26 JOSE MARIA ARISTRAIN, EP.S.V. 49-G 469 70.339 1.716.521 179.985
8 C.A.F., EP.S.V. 73-G a4.821 043.394 1.556.731 981.482
40 RURAL PENSION XXI, EP.S.V. 211-G 72 97.513 701.301 57.390
a AVIVA PREVISION, E.P.S.V. ( *) 262-B 21 5.400 224.532 53.527
37 PREV ISION QUIRURGICO MUTUALISTA, EP.S.VV. 3-A 1.079 776.553 189.539 719.163
o CEMENTOS LEMONA, E.P.S.V. 28-v 81 4.461 15.937 2.472
36 PASTOR PREVISION, EP.S.V. 193-B 2 3.309
34 MOY RESA, EP.S.V. 61-Vv 39 2.088 3.036 3.363
TOTAL 438.265 327.670.947 11.072.438.986 165.123.918

sequros
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2. Presentacion y aprobacion del presupuesto de gas  tos del afio 2014.

PRESUPUESTO REALIZADO PRESUPUESTO

CONCEPTO ANO 2013 ANO 2013 ANO 2014
Comision de Gestion - Kutxabank 72.000 67.718 70.000
Comision de Depasito - Norbolsa 18.000 13.111 16.000
Seguro RC - Zihurko 7.000 6.475 7.000
Gastos de Auditoria 4.500 3.668 4.500
Otros Gastos 1.500 2.035 2.000
103.000 93.007 99.500
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3. Nombramiento de auditores.

Se acuerda por unanimidad reelegir a PRICEWATERHOUSECOOPERS
AUDITORES, SL como Auditor de Cuentas de la Entidad , por el plazo de un
(1) afo, esto es, para la realizacion de la auditoria de cuentas de los estados
financieros anuales de la Entidad correspondientes al ejercicio social cerrado a 31
de diciembre de 2014.

PRICEWATERHOUSECOOPERS AUDITORES, SL, esta domiciliada en 28046
Madrid, Torre PwC, Paseo de la Castellana 259 B, con CIF numero B-79.031.290,
inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, al tomo 9.267, seccion 32, libro 8.054,
folio 75, hoja 87.250-1 e inscrita en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas con
el nUmero S0242.
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- 4. Varios, ruegos y preguntas. e

PRINCIPALES NOVEDADES IRPF 2014

» Aportaciones a sistemas de prevision social: Se establecen nuevos limites a la
reduccion de la base imponible aplicable con motivo de las aportaciones que se efectuen
a sistemas de prevision social:

» 5.000 euros para el caso de aportaciones individuales.
» 8.000 euros para el caso de contribuciones empresariales.
» 12.000 euros como limite conjunto.

Se elimina la posibilidad de incrementar los limites en funcion de la edad del
contribuyente a partir de 52 afnos .

Las aportaciones a este tipo de sistemas no daran derecho a reduccion de la base
imponible a partir del periodo impositivo siguiente a aquel en el que el contribuyente pase
a estar en situacion de JUBILACION (*).

(*) Interpretacion amplia del concepto de jubilacion. Pendiente publicacion en
reglamento de IRPF.
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» Se establece una limitacion para la reduccion en el caso de aquellas aportaciones que
se efectluen en el mismo ejercicio en que se perciba una prestacion en forma de capital
por la contingencia de jubilacion, o por el rescate voluntario del plan. En dicho supuesto,
unicamente generaran derecho a reduccion en el importe que s e corresponda con
la parte de la percepcidon que se hubiese integrado en la base i mponible .

» Se mantiene la posibilidad de reducir en los cinco anos siguientes los excesos de
aportacion efectuados en un ejercicio, o las aportaciones que no hubiesen disfrutado de
reduccion por no disponer el sujeto pasivo de base imponible suficiente que compensar,
si bien se limita dicha posibilidad hasta el ejercicio anter lor a aquel en que se
produzca la jubilacion . A partir de ese momento no se podra efectuar la reduccion a la
base imponible. No obstante, la citada limitacion no resultara de aplicacion a los excesos
de aportaciones de afos anteriores que se encuentren pendientes de reduccion el 1 de
enero de 2014.
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En los supuestos de aportaciones a sistemas de prevision social constituidos a favor
de personas con discapacidad se seguiran aplicando los limites actualmente vigentes:

» 8.000 euros para las aportaciones realizadas por el conyuge, pareja de hecho
0 parientes en linea directa o colateral hasta el tercer grado.

» 24.450 euros para las aportaciones realizadas por la propia persona con
discapacidad.

» 24.450 euros como limite conjunto

» Prestaciones de sistemas de prevision social:

Se limita la cuantia de las prestaciones percibidas en forma de capital a integrar en la
base imponible al 60% a 300.000 euros.

Ademas, dicha integracion en la base imponible con derecho a reduccion del 40% se
limita a la primera prestacion que se perciba por cada una de las diferentes contingencias,
asi como a la primera cantidad percibida por rescate voluntario.
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5. Lectura y aprobacion del acta de la Asamblea.
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